












 

 

 

 

 

【女性部会】 
 

女性部会では、年に 6 回、平日の昼間に、女性経営者・女性幹部社員・女性を雇用する男

性経営者が集って学び合っています。 

 

ある日の例会では、偶然、社長である父に急逝され、意図せず承継することになった女性

が 2 名同席されました。くしくもその日の参加会員のなかにも後継者が多く、それぞれのラ

イフステージの中での仕事との向き合い方、会社経営者になるストーリーが語られました。 

女性部の学びのスタイルは「涙あり、笑いあり」「心を開く天才」「癒しの場となる例会」！！ 

会員の例会報告とグループ討論の中で、いつしか言えなくなっていた悩みを引き出しても

らい、語り合い、先輩会員の経験談という事例に学ぶ、互いに成長しあう機会がここにあり

ます！！ 

子育て中や、夜間は家事で忙しい方でも大丈夫。13:30 からの開催で業務時間に開催して

いるので、幹部社員さんも残業なく参加できます。 

 

次回例会は、9/24 テーマは「突然の事業承継。覚悟を決めて奮闘中」取引企業の成長し

たい女性経営者もご紹介お待ちしています。 
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【第 3 回女性部例会のご案内】 

テーマ：突然の事業承継。覚悟を決めて奮闘中 

報告者：㈱ナコン 代表取締役 武田由香理氏 

 

突然、父である社長が倒れて他界し、引き継ぎもできないまま 2008 年に社長に就任。

しかし、当時はリーマンショックで仕事が激減、さらに社員の反発もあり、厳しい局面に

立たされます。 

人を雇用する難しさにぶつかり、経営者の仕事とは何かを模索する中で同友会に入会。

学びながら経営者としての覚悟を決め、社員と同じ方向をめざすために経営指針をつくり、

職務・職責を明確にしながら組織づくりを進めてきました。 

数々の困難を乗り越え、社員と共にチャレンジする武田社長の報告に学び合います。 

男女ともに会員の皆さま、経営者夫人、幹部社員様お気軽にご参加ください。 

 

●と き：9 月 24 日（火）13:30～15:30 

●ところ：山形同友会事務局 

 

【お申し込み先】 

山形県中小企業家同友会事務局 

Tel:023-615-8302 fax:023-615-8304 メール：info@yamagata-doyu.jp 


